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ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
об устранении нарушений 
трудового законодательства  
 

Прокуратурой района в рамках исполнения приказа прокуратуры Сахалинской 
области проведена проверка соблюдения требований трудового законодательства, в 
ходе которой установлено следующее. 

В соответствии со ст. 1 ТК РФ целями трудового законодательства являются 
установление государственных гарантий трудовых прав и свобод граждан, создание 
благоприятных условий труда, защита прав и интересов работников и 
работодателей. 

В силу ст. 8 ТК РФ, работодатели, за исключением работодателей - 
физических лиц, не являющихся индивидуальными предпринимателями, 
принимают локальные нормативные акты, содержащие нормы трудового права, в 
пределах своей компетенции в соответствии с трудовым законодательством и 
иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, 
коллективными договорами, соглашениями. 

Статьей 22 ТК РФ предусмотрено, что работодатель обязан знакомить 
работников под роспись с принимаемыми локальными нормативными актами, 
непосредственно связанными с их трудовой деятельностью. 

Статьей 68 ТК РФ установлено, что при приеме на работу (до подписания 
трудового договора) работодатель обязан ознакомить работника под роспись с 
правилами внутреннего трудового распорядка, иными локальными нормативными 
актами, непосредственно связанными с трудовой деятельностью работника, 
коллективным договором. 

На основании ч. 8 ст. 86 ТК РФ, работники и их представители должны 
быть ознакомлены под роспись с документами работодателя, устанавливающими 
порядок обработки персональных данных работников, а также об их правах и 
обязанностях в этой области. 

В силу ст. 219 ТК РФ следует, что обучение по охране труда - процесс 
получения работниками, в том числе руководителями организаций, а также 
работодателями - индивидуальными предпринимателями знаний, умений, 
навыков, позволяющих формировать и развивать необходимые компетенции с 
целью обеспечения безопасности труда, сохранения жизни и здоровья. Работники, 
в том числе руководители организаций, и работодатели - индивидуальные 
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предприниматели обязаны проходить обучение по охране труда и проверку 
знания требований охраны труда. 

Установлено, что в нарушение вышеуказанных требований трудового 
законодательства сотрудники учреждения не ознакомлены с Положением о порядке 
обучения и проверки знаний требований охраны труда от 01.09.2022, Положением о 
порядке расследования и учета несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний от 01.09.2022, Положением об организации выдачи 
и применения специальной одежды, обуви и других средств индивидуальной 
защиты от 01.09.2022, Положением  о системе управления охраной труда от 
01.09.2022, Правилами внутреннего трудового распорядка (последняя редакция).  

Данные обстоятельства свидетельствуют о нарушении прав работников на 
ознакомление с локальными актами, действующими в учреждении.  

Указанные нарушения стали возможными ввиду ненадлежащего исполнения 
сотрудниками учреждения своих должностных обязанностей, что требует усиление 
контроля за работой подчиненных сотрудников.  

На основании изложенного, руководствуясь ст. 24 Федерального закона «О 
прокуратуре РФ», 

 
ТРЕБУЮ: 

 
1. Безотлагательно рассмотреть настоящее представление с участием 

представителя прокуратуры района и принять меры, направленные на устранение 
указанных в представлении нарушений, их причин и условий, им способствующих. 

2. За допущенные нарушения действующего законодательства, а также 
ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, рассмотреть вопрос о 
привлечении к установленной законом ответственности сотрудников учреждения. В 
случае принятия решения о привлечении к ответственности сотрудников, к ответу 
на данное представление представить копии приказов об их наказании. 

3. О дате, времени и месте рассмотрения представления прошу уведомить 
заблаговременно прокуратуру района в письменном виде. 

4. О результатах рассмотрения настоящего представления и принятых мерах 
по устранению нарушений, их причин и условий, им способствующих сообщить в 
прокуратуру района не позднее 30 дней с момента получения представления.  
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